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Allegato A} all'Atto Rep.n.13180 Racc.n.7783 =wmeme———————m=== .

=== ———= STATUTO = =

= DELL'ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCTALE VSCIENZA B SCUOLAY =

= e e ART, 1 mem—cee e =

{Denominazione, sede e durata) ===

E' costituita fra 1 presenti, ai =sensi del Codice civile e

del Decrete Legislative 3 1luglio 2017, na. 117 {in seguito

denominato “Codice del Terzo settore”) ¢ successive modlifi- -

che, una assccilazione avente la sequente denominazione: “AS-

SOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE SCIENZA E SCUCLA — APS, da-

ora in avanti denominata “Associazione”, con sede legale nel
Comune di WNapoeli, alla via Kagoshima n.l5 cap 80127 & con du-

rata illimitakta. ==——=mocssm=smo——= i ———— =
777777777777 =z ARIP 2 S == ==
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'-ﬂ}‘una o pin delle seguenti attivitz di interesse generals, .

i zigne con scucle, universita, enti di ricerca ed altri enti. =
©IY fine & elevare il livello culturale & moltiplicare le po-i

s e (Scopo, finalita e attivitd) ==

L'associazione non ha scopo di lucroe e persegue finalita ci-

%
to anchejgaylche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lc svol--

.,
gfmento in favore del pubblice ed in particolare di giovani,

Ay
%vélemd051 in modo prevalente dell'opera di volontariato dei

N 9£q§r1 associati o delle perscne aderenti agli enti associa-
. L
t

\

? organizzazione e gesltione di ogni iniziativa ed attivita

idattica, formativa, divulgativa e culturale in ambito,

s P . f . I
sclentifico e tecnologiceé, anche in cooperazicne e collabora~:

! tenzialitd deil giovani in ambito tecnico scentifico, in un

contests naziconale ed internarzionals, adoperandosi per ridur-—;

- re le disparitd nella societd e tra diversi paesi. —=—=—cc=m—==

¢ % trarre visone, forza ed efficacia dalle diverse professio~

: L'Associazione si basa sul patrimonio di esperienza acquisita

dzl suoi socl nella didattica e nella ricerca, anche attra-!
verso la partecipazione a progetti nazionaii ed internaziona-
1i. La sua concezione & ispirata da guanto segue: ==s==memo—ee
*consoclare insegnantl e ricercatori per le finalitd dell’As-

sociazione; ===

nalitd operanti im uno spirito di pari collaborazione; ====—=

. ¥ offrire una sponda ad istituzioni pubbliche ed alla societa

"mano di collaborazione internazionale; = =

in generale in relazione alle finalita dell'associazione; SN—
* favorire in particolare modo 1 percorsi inclusivi degli
studentl pin svantaggiati dal punto di vista sociale e cultu-

rale, o che presentine una qualsiasi forma di disabilita, a-:
doperandosi per ridurre le disparitd, qualungue ne sia la

sorgente; == =

¥ operare in un contesto internazicnale;

* motivare i giovani studenti e contribuire a prepararli ad;

affrontare le sfide del futuro: =

* contribuire alla cultura e alle culture; .

* fruire del wvalore didattico, formativo professionale ed u-!




"% applicare e sviluppare metodclogie didattiche innovative. ==

~sociativa.

| Terzo settore o senza scopo di lucro che condividono le fina-

i ciazione con la loro

Chi iptende essere ammesso come associate dovrd presentare

l 2ll'0Organo di

| - 1'indicazione del nome, cognome, residenza, data ¢ luogo di.

nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e indiriz-

i - la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente lo

L’ agsociazione  non dispone 1limitazioni con riferimente alle
condizionl economiche né discriminazioni di qualsiasi natura
in relazione allfammissione degli associati e non prevede 1l

diritto di trasferimento, a gqualsiasi titolo, della quota as-

norma dell’art.é del Codice

L'associazione pud esercitare, a
del terzo settore, attivita diverse da guelle di interesse |
generale, secondatie e strumentali vrispetto a dgueste ultime,

sacondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto Mini-

steriale. La loro individuazione sard successivamente operata |

da parte dell’Crganc di amministrazione.
L’ associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fon-:
di, a norma dell’art.7 del Codice del Terzo settere, - attra-
verso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contribuii
di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le pro-
prie attivitd di interesse generale e nel rispetto del prin-
cipi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti com i

sostenitori e con il pubblico. ==== = ;
== ART. 3 ==== =zt
mmm—m======= (Amnissione e numerc degli associati) t:========@§

La strutitura dell’associazione ¢ improntata al principio deLQH

la democraticitd,. ==
11 numero degli associati & illimitato wma, 1in ogni casc, necn
pud essere inferiore al minimo stabilitc dalla Legge. Possono

aderire all’associazione le persone fisiche e gli enti del

1ita della stessa e che partecipanc alle attivitd delli’asso-
opera, con le loro competenze e

conoscenze.

amministrazione una domanda che dovra

contenere:

zo di posta elettronica; =

Statuto dell’associaziene, gli eventuali regolamenti e di at-
tenersi =2lle deliberazioni legalmente adottate dagli organi

associativi; ==
Le demande di ammissione a socio preséntate da minorenni do-

vranno essere controfirmate dallfesercente la potestd genito-
riale o la tutela. Il genitore o il tutore che sottoscrive la
domanda rappresenta il minore a tutti gli effettl nel con-
fronti dellfassociaziocne e risponde verso la stessa pex tutte |

le obbligazioni dell’associato minorenne.
L'Organce di Amministrazione delibera sulla domanda secondo
criteri non discriminatori, coerentl c¢on le finalitd perse-
guite e le attivitd di interesse generale svolte. ===mcrmmme s
La deliberazione di ammnisaione deve essare comunicatd all'in-
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" teressato e annotata, a cura dell'Organc di amministrazione,

- nrel libre degli associati. B i e == ==
"L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare

-una eventuale deliberazione di rigetto della domanda di am-°

migsione e comunicarla agli interessati. = =
Qualora la domanda di ammissione non sia accelta dall'Organc

. di amministrazione,. c¢hi 1'ha proposta pud entro 60 glorni,

dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere
" che sull'istanza si proounci 1'Assembblea, che delibera sulle

cazione, se non appositamente convocata. === == e
" Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire
.meno solo ned casi previsti dali‘art. 5. Non scno pertanto
ammesse adesioni che wviclino tale principio, intreducendo

"eriteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o

v a termine., swme————=m== =
| SEmmmm—— = ART, -4 =m=== S ——

\/\l‘—;£=m::::ﬁ== {(Diritti e obblighi degli associati)

ii\associati hanno il dirvitte di: == = —m==

}:ezs i; == = =

isAminare 1 libri sociali; === = e e R =
& £ . < 9 ' . - ' .

essere  informati  sulle attivitd dell’asscciazione e con-

IR
_JL’f‘ollarne 1T andamento; ===s==—=m== = =
- frequentare i locall dell’assoclazione; =sm=w===-

‘- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse’

dall‘associazione; = = ke ‘
-~ goncorrere allfelaborazione ed approvare il programma d¢i

cattivita; e
'~ essere rimborsati dalle spese auntorizzate effettivamente

sostenute e documentate; e e == |

- prendere atte dell’ordine del giorno delle assemblee, pren-

!dere visione dei bilanci e consultare 1 libri associativi; =—=:

i Gli associati hannc 1’obbligo di: == =
: I
" - rispettare il presente Statuto e gli esventuali Regolamenti -

interni; =
—- svolgere la propria attivita wverso gli altri in moedo perso-

nale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indi-,

retto; =
! - versare la quota associativa secondo 1’importe, le modalitd

di versamento e 1 termini annualmente stabilfiti dall’Assem—
blea. === mmmE— e === !
| S==me—mmm—— == cmmmm= ART, 5 === =

| mm===a——m== (Pardita della qualifica di assogiato) =—=========
‘La qualifica di associato si perde per morte, recessc o e-

sclusione. =—wm====mom ==
L'asscciato c¢he contravviene gravemente agli obblighi del ;
presente Statuto, negli eventuall Regolamenti interni e nelle’

deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni |

materiali o morali di uma certa gravitda all’assocliazione, pud.
i

domande non accolite in occasione della sua successiva convo—
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‘dell’Assemblea con voto segreto ¢ dopo aver ascoltakbo 17 inte—

fribili. = srmms

T stessa. = === e

cata adeguatamente all’associatoe che potra presentare le pro—:
7 a B |

prie controdeduzicni. S —m—— =

! hapne diritto né di parola né di voto attiveo e passivo, =m=====

Ciascun associatoc ha un voto. = ma——

; La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione
| seritta e/o mediante invito e-mail e/0 mediante pubblicazione

| comunicazions deve contenente 11 luogo, 1la data e l’ora d4i

essere escluso dallfassociazione mediante deliberazione

ressato. La .deliberarione di esclusione dovrd essere comuni-

L'associato pud sempre recedere dall'associazione.
Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in:
forma seritta la sua declsione all’Organc di amministrazione.
La dichiarazione di recesso ha effetto con 1o scadere
dellfanno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima. Il
mancato pagamentc della guota scciale costituisce motivo di
sospensione delie prerogative di socio, e , se prolungato per
tre anni consecutivi, di cessazione della qualita di socic. =
I diritti di partecipazione all’assccizzione non sono trasfe- ;

Le somme versate a titolo di guota associativa mnon sono rim—

borsabili, rivalutabiii e trasmissibili., ==see—————

. . T ) . B

1 G11  associati che comungue abkbiano cessato di appartene,rz_'

aill’associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio del]? "}.,
8

=== ART. 6 =
e e == (Organl) ===== K

S5ono organi dellfassogiazione: =——==smmc———
- l'Assemblea; e
- 1’Organo di amministraziome (o congiglio direttivo); =======

- 11 Presidente; ==

- 1'Organo di controllo. ==== =
== e = ART, 7 === e
= === {Asgssemblea) e

L'Assemblea & 1'organo sovrano dell’associazione; & composta
da tutti i soci per i guali sussiste tale qualifica al momen-—

to della convecazione & pud essere sia ordinaria che straor—

dinaria. === —==
L’Assemblea & convocata dal Presidente. B

Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti colore che sonc i-
scritti, da almeno 3 (tre} mesi, nel libro degli associati e

sono in regola con il pagamento della gquota socliale, purché
maggioremmi. I socli minorenni e colore che ne esercitanc la
potesta genitoriale o la tutela hanno diritte di ricevers la
convocazione dell’assemblea e di potervi assistere, ma non

Ciascun &ssociato pud farsi rappresentare in Assemblsa da un
altro associzto mediante delega scritta, anche in calce
all’avvise di convocazione. Ciascun asscciato Pud rappresen—

tare sino ad un massimo 41 3 associati. =emes

dell’avvisc sul home-page del sitc welb dell’associazione. Ta
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‘sere inviata almeno 10 giorni prima della data fissata per

1'Assemblea all’indirizzo risultante dal libro degli associa-

ti N = T e

_L'Assembles si riunisce almeno una volta 1fanne per 1'appro-

vazione del bilancio di esercizic. mme=

~prima e segonda convocazione e 1'ordine del giorno, e deve e-i

: L' Assemblea deve essere inoltre convocata guande se ne ravvi- '

sa la necessitd o gquando ne & fatta richiesta motivata da al-

;meno 11 30% degli associati, purché in regola con 1 versamen-—

ti delle gquote associative, =m===—=c D
L'Assemblea ha le seguenti competenze indercgabili: =======we—
- nomina e revoca i componentl degli organi associativi e,

“dei conti; =——=

- approva il bilancic di esercizio; =s=—=—— =

"~ delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi

k] ‘.\ . . ’ . Y ] ]
\ﬂt re, e promuove azione di responsabilitid nei lore confronti;

Q%Vdelibera sulia esclusione degli associati: T ———

H

tuto; = ==

+

? ,iqg%pprova l17eventuale regolamento dei lavori assembleari; m===

,{{delibera lo scioglimento; === e
1
- - delibera la trasformazione, fusione o scissione dell’asso-

clazione; ===

dall’Atto costitutive o dallo Statute alla sua competenza, ===

L’ Assemblea & validamente costituita in prima convocazlone

Jelibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello

~delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla TLeggs,

‘con la presenza di almeno la meta degli associati pil uno, in’

proprio o per delega, e in seconda convocazione con la pre-
‘senza di almeno cinque asscciati, in proprio o per delega. ===

L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Le wvotazioni;

alzata di mano &/o per appello nominale. Le votazioni o le e-

spressioni di voto potranno avvenire anche per wia telematica

se e come allfatto della convocazicgne,

dell’Assemblea avverranno, su indicazione della stessa, per!

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle,

hanno volto. ===s=ma———=
Per modificare 17Attc costitutive e lo Statutc occorre 1la

presenza di almeno tre guarti (3/4) degli asBociati e il voto

faverevole della maggioranza del presenti. ==—=r——mmmm———coa—
Per deliberare lo scioglimento dell’/associazione e la devolu-

zione del patrimonio occorre il vote favorevole di almeno tre

guarti (3/4) degli associati. = B e
ART. 8 === ===

= - {Organo di amministrazione} ====—

che riguardanc la loro responsabilitd, g¢gli amministratori non'

' Organc <l amministrazione opera in attuazione delle volonta

%Q degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quale risponde
dirsttamente e dalla guale pud essere, per gravi motivi, ze-

se previsto, il soggetto incaricato della revisione legale:

~associativi, ail sensi dell’art. 28 del Codice del terzo set— .
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vecato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza dell!Organo di amministra- |

-ione tutto guanto non sia per Tegge o per Statuto di perbti-|
nenza esclusiva dell’Assemblea o di

sono compitl di gquesto orga-—|

altri organi associativi. |

Eg_particolare, e tra gli altri,

no:
- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;
di attivita associativa sulla base|

- formulare 1 programnl

delle linee approvate dall’Assemblea;

~ predisporre 1l Bilancic di esercizio e 1* eventuale Bilancio

sociale nei casi e con le modalita previste al raggiungimento

§ |

i
j
!

delle soglie di legge; ===

- predisporre tutti gli elementi utili alifAssemblea per 1aj

previsione e la programmazione economica dellfesercizio;

— deliberare l7ammissione e 1’ esclusione degli associabi; ===

17 ammontare delle quote sociali da pProporre |

deliberare
allfassemblea;
- deliberare le azioni disciplinari nei

O

confronti degli asso- |

ciati;
- stipulare tutti gli atti e contratii inerenti le attivit f‘

associative;
- curare la gestione di tutti i beni mobili

proprietd dell’associazione © ad essa affidati;

1. Organc di amministrazions & formato da un nuUmMero di compo—hm\

nenti, compreso tra 5 e 7, nominati dall’Assemblea per ia du-
rata di 3 anni e sono rieleggibili per 3 mandati

il Vice-Presidente,

consecutivi.

Eeso include 11 Presidente, il Segretario!

e il Tesoriere.

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le perso—

ne fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati: si

2382 Codice civile riguarde alle cause di ine-

applica l'art.
leggibilita e di decadenza.
1’ Organo di amministrazione & validamente costituito quande &

presente la maggioranza dei componenti.

dell’Organo di amministrazione sono assunte

e deliberazioni

a maggioranza del presenti. =
11 potere di rappresentanza attribuitc agli amministratori e
generale, pertanto le limitazioni di tale potere mnon 50n0 op-
ponibili ai tarzi se non sono iscritte nel Registro unico na-

zionale del terzo settore o se non sl prova che 1 terzi ne e~

rano a ConosScenza. == == e e

1! Grganc di amministrazione g1 potra avvalere di un Comitato

di Indirizzo e di Valutazione, da esso nominato tra persone

interne e/o esterne all’associazione e avente compitl consul-:
& legata alla durata dell’Organo

tivi. Ta durata della carica

di amministrazione che 11 ha nominati.
ART. 9 ==

(Preaidente e Vice Prasidente)
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Tl Presidente rappresenta legalmente 17 agsociazione

rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzii
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ed in giudizico - e compie ftutti gli atti che la impegnano

- verso 1’esterno. ======= = ==
I1 Presidente @ eletto dall’Assemblea tra 1 propri componenti

- a maggloranza del presenti. = =
i1 Presidente durz in carica 3 {tre) anni quanto 1'Crgano di -
~amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per dimis-

sionl volontarie ¢ per eventuale revoca per gravi motivi de-
cisa dall’Assemblea, con la maggioranza del presenti. ====—===
CAlmenc un mess prima della scadenza del mandato dell’Organo .

~di amministrazione, 1l Presidente convoca 17Assemblea per la

‘ nomina del nuovo Presidente. =
I1 Presidente convoca e presiede 1'Assemblea e 1'Organc di

Camministrazione, svolge l'ordinaria amministrazione sulia ba-

se delle direttive di tali organi, riferendo a guest’ultimo'’

in merito allfattivitd compiuta. ==== =

Tl Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua at-:

tribuzione ognigqualvolta questi =sia impossibilitato nell’e-
\\;’Sercizio delle sue funzioni, nominato dall’assemblea degli

~, dgsociati.

N

SrEmEm— = ART. 10 I R e e e e —
A {Segretario e Tesoriere) ===
f{'-'l‘-;jSegretario redige i verbali delle riunioni degli organi
’/s‘c}%iali e me cura la tenuta del relativi libri e registri. E-
d/,‘g’ll provvede altresi ad approntare gli atti necessari per
" l'acgulsto del mezzi e dei servizi delliberati dall'organo di

" amministrazione ed a predisporre e conservare i relativi con-—
tratti e oxdinativi e ne conserva gli originali. Provvede, i=
Enoltre, ad approntare la liquidazione delle spese verifican—
done la regelarita al fine del pagamentoe da parte del Teso-.

riere. =======m====
I1 Tesoriere coordina la gestione amministrativa e contabile

dell’ Associazione redigendone le scritture contapili, provve-:
dendo gl corretto svelgimento degli adempimenti fiscali e
contributivi e predisponendone, 1n concerto con 1f0rganc di’
amministrazione, 1l rendiceonto annuale in termini economicli e:
finanziari. Eglli provvede altresl alle operazioni formali di
‘incasso e di pagamentio deliberate dall!Organo di amministra-
zione. Al Tesoriere spetta anche la funzione del periodico;
controllo delle risultanze del conti finanziari di cassa,

banca, crediti e debiti e 1’esercizio delle operazioni di re-

cuperc dei crediti esigibili. === =
I1 segretario e 11 Tesoriere sono nominati dall'Assemblea tra

i membri dell'erganc 4l ammindstrazione.
{ Le funzioni di Segretaric e di Tesoriere possono essere con-'

- ferite anche alla stessa persona. == = ==

Qualora esse siano attribulte a persone diverse, in casc di

impedimentc, dimissioni o di revoca di una delle due Ffigure '
le funzioni dell’uno possonc essere assunte dall’altro per 11
tempo necessaric a rimuovere le cause di impedimente o a pro—:
cedere a una nucva ncemina da parte dell’Crgano di amministra-




=== e == ART. 11 =

Smr=——= == - (Organo di controllo)
L'Organo di ccontrollo, anche monccratico, & nominato dall'As-
semblea al ricorrere deil reguisiti previsti dalla Legge., ====
I componenti dell’Crgano di contrelio, ai guali st applica
1'art. 2399 del Codice civile, devonc essere scelti tra le

categorie di soggetti di cui al co0.2, art.2397 del Codice ci-

“yile. Nel caso di organc collegiale, 1 predetti requisiti de-!

: vono essere posseduii da almenc uno dei componenti. —sessse==e
L'0rganc di controlio wigila sull’osservanza della Legge e

dells Statuto e sul rispetto del principi di corretta ammini- .

strazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs.
8 giugno 2001, n. 231, gualora appilicabili, nonché sulla ade-
guatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e conta-
bile = sul suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare i-

noltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1, art, 31,

| la revisione legale dei conti. In tal caso 1'Organc di con-:

rrollo & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito

registro. L‘organo di controllo esercita inoltre compiti d/l/

"monitoragglo delli’osservanza delle finalita civiche, solid r;
ristiche e di utilita sociale, ed attesta che 1'eventuale bfs
lancio sociale sia stato redatto in conformita alle e

_quida ministeriali. I1 bilsncio sociale da atto degli

del monitoragglio svolte dai sindaci. ===
‘I componenti dell’organc di controlle possono in gualsiasl

i moment.c procedere, anche individualmente, ad atti di ispezio—;

ne e di controlle, e a tal fine, possonc chiedere agli ammi-

.nistratori notizie sullfandamento delle operazioni sociali o

su determinatli affari.

== ART. 12 s=——===== =

==m = (Revisione legale dei conti)

Se 1'0Organo di controllo non esercita il controllo centabile

e se ricorrono 1 requisiti previsti dalla Legge, 1'associa-

zione deve nominare un Revisore legale dei conti ¢ una So-

cietd di revisicnme legale iscritti nell'apposito registro. ===
=m=m= ART, 13 ==== =

= (Patrimonio) =——=—m=w——=

Tl patrimonio dellfassociazione (beni mobili ed immobili} -
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre
entrate comungue denominate (guote assocciative, contributi
annuali, straordinari e wvolontari degli associati; contribu-
ti, ercogazioni e lasciti da parte di enti pubblici e /o pri-
vakli © perscne fisiche; fondi derivanti da gichieste di fi-
nanziamento;) -~ & utilizzato per lo svolgimento delle atti-
vita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguinentc delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilitd soclale. —=======
= == ART. 14 ==
======m==== (Divieto di distribuzione degli utili) ====—=—=mw=
a:i fini di cui al precedente axt. 12, 1’ assdciazione ha il

e -

Aiv-
Van.
proy




- divieto di distrikuire, anche in modo indiretto, ulili ed a-

vanzi di gestione, fondi e riserve comunque dencminate, ai

‘ propri  associati, lavoratori e cotlabeorateri, amministratori

“ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso’

di recesso o di ogni altra ipotesi di scloglimento individua-

" le del rapporto associativo, & menc che la destinazione o la

:dlstrlbumone non siano imposte per leqge. L'associazione ha
:1’obb11go di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per

~esse direttamente connesse ed ACCess0orie. ==mommmmemoco mEm

la realizzazione delle attivita istituzionali e di gquelle ad

=== === ART. 1§ —=== e ==

======= = (Risorse economiche) ===— m———

- L’associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie :

-al suo funzionamente e allo svolgimento della propria atti--

vita, da fonti diverse, guali: quote associative, contributi

pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite

"patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché’

dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di
cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore. ==
i —— == ART. 16 === pe=
N ====== (Bilancio di esercigio)} === ,

i assocliazione deve redigere il bilancioc di esercizio annuale
‘,ﬁﬁe con decorrenza dal primo gennalo di ogni anno al 31 dicem~ ;

gb e dello stesso anno. S = == =,
.'Esso & predisposte dall’Organo di amministrazione, viene ap-— -
'provato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’e~

sercizio cul si riferisce il bilancio e depositato presso il

, Registro unico nazionale del terzo settore. =s—c——meo—o i

. L"Organo di amministrazione deccumenta il carattere secondario ,

& strumentale delle attivita diverse di cui all’art. 2, a se-;
. conda del ¢asi, nella relazione di missione o in una annota-

: zlone in calce al rendiconto per cassa o nella nota integra-;

tiva al bilancio. =w=s——ec e = e :
w === == s==== ART. 17 ==css——cwmooo—aee ==
—m=m====== (Bilancic sociale e informativa sociale) ===—======
L'associazione deve pubblicare annualmente e tepere aggiorna*;

ti nel proprio sitoc Web gll eventuali emolumenti, compensi o,

f corrispettivi a qualsiasi titoio attribuiti ai componenti de-

gli organi di amministrazione e controlle, ai dirigenti e a-—,
gli associati, se superati i limiti previsti dal Coedice del,

Terzo Settore. == == == ==
L'associazione deve redigere, depositare presso 1l Registro
unice nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio;
sito Web 11 bilancic sociale, se superati i limiti previsti

dal Codice del Terzo Settore. =—memm——=_a. ===
== - ==== ARY. 18
—== e ==== (Libri)
L' Associazione deve tenere i seguenti libri: s=—e—— ==
- libro degli associati, tenufo a cura dell "Organo di ammind- |

gtrazione; === e memm——— =

i
¢
{




©Gli associati hanno diritto di esaminare 1 suddetti libri as—.

! Le spese sostenute dai wolontari pPOssono  essere rimborsate
[nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del Decreto Legi~

cmero del lavoratorl impiegati nell’attivita non pud essere

' L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi

- registro dei volontari, che svolgono la lorc attivita in

mode non occasionale; == R i
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea,

in cuil devono essere trascritti anche i verbali redatti per

; atto pubblice, tenuto a cura dell'Crgane di amministrazicne; =
— libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Crgano di

amministrazione, tenuto a curs dello SLeSsS0 OrganQ; s==ssms=—ww

- 11 libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Grgano |

di controlle, tenuto a cura dellc stesso Organo; =wmsss—==——mme i

- il iibro delle adunanze e delle deliberazioni degli even-—
tuali altri organi associativi, tenuti a cura dell’organc cui

si riferiscono. = = ——

| sociativi secondo le seguenti modalitd: richiesta in forma

scritta all’Crgano di amministrazione, che la consente entro

1% giorni presso la sede dell’Associazions. = e
=== ART, 19 =

3 ===== (Volontari) === ==

: I volontari sono persone che per loro iibera scelta svolgono,

per 11 tramite dell’associazione, attivita in favore della.”
-

comunitd e del bene comune, mettendo a disposizione il prffffv‘fﬂ
Qf it

prio tempo e le proprie capacita, =
La lorc attivitd deve essere svolta in modo personale, speE+
taneo e gratulto, senza fini di lucro, neanche indiretti,

esclusivamente per Ffini di solidarietd, =w————mm e

L'attivitd del volontari non pud essere retribuita in alcun

modo, neppure dai beneficiari. =———— =

Ai wvolontari possono essere rimborsate dall'associazione sol-
tanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
l'attivitd prestata, entroc limiti massimi e alle condizloni
preventivamente stabilite dall'Crgano di amministrazione: so-—

no in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario., ===

slativo 3 luglio 2017 n, 117 =
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma
dl rapperto di lavoro subordinato o autonome e con ogni altrol
rapportoe di lavore retribuito con l'associazione. ———emsmo————e
ART. 20 ===
=== [(Lavoratori) ===

di prestazioni di lavorc autonome o di altra natura, anche '
dei propri-associati, solo quando cid sia necessario ai fini |
dello svolgimento delle attivitd di interesse generale e al
perseguimento delle finalitd statutarie. In ogni caso, il nu—‘

superiore al 5% (cingue per cento) del numerc degli associati.
S ART. 21 ===




siduo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficlic regio—
~nale del Registro unico nazionale del Terzo ssttore, da guan-
: do sara operative, e salva diversa destinazione imposta dalla

_Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita

- ficic. L'Assemblea provvede alla nomina di uno ¢ pid liguida-

et e —— == ART. 22 ==mro———mamomee EENSSEE

sociale, nelle more della piena operativitd del suddetto U£-.

tori preferibilmente scelti tra i propri associatl. =we======= .

=== = m===x= (Norne flnalx) = =

‘La decisiene su qualsiasi controveISLa che potesse sorgere
tra gli asscociati, o tra costoro e i’assoc1azione o gli orga-
.ni della stessa, eccetto quelle che per legge non sono com-—

promissibili con arbitri, sard deferltd al giudizic di un ar-—

s bitro nominato dal Presidente del Tribunale di Napoli. =s=s===

= e = == ART, 23 == == -

| Sm=——= ——mmmeme————— (Rinv:u.o) == e E =5

Per guanto neon & espressamente previsto dal presente Statuto,

gli organi associativi, si applica guanto previsto dal Decre-

B ‘sd_fgce civile.
':FI;RMATI PAOLO EMILIO STROLIN-AZZURRA AUTERI-MARIA ROSARIA CA—
; jVﬁLIERE GUSTAVC AVITABILE-GIUSEPPE COTRONRO~ELISABETTA VI—
7 _r/"/SCO FRANCO PEZZELLA-ROBERTC TORTORA-DANTELA ROSSI-IMMACOLATA -

dagli eventuall Regolamenti interni e dalle deliberazioni de-'

*«-'_ \\to Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo setto-:
‘f}*e e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Co-

ERCOLINO-MARIA  SERRA-GIOVANNI  PIERO PEPFW-ARTURO TAGLIACQZ-

. ZO-ROBERTCO  VOCCIA-ERNESTA DE  MASIT-GIOVANNA MENDELLA-MONICA

' GAZZOTA NOTAIC STIGILLO ===
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